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Investments

 Time

Money

Investing is a sign of management’s commitment and willingness 
to provide, ensure and maintain a safe and healthy workplace for 
its employees.



Elements to create and manage a safe workplace

 Training

 Policing / Audits 

 Visual Management

Meetings



Training

 Baseline training ~ Polytechnic

All employees sent to do Health & Safety; others Basic Machine      

Shop; still others Mechanical Engineering 

 Corporate training

All EHS Coordinators receive training from the Head Office

Corporate EHS representatives visit the plants and perform needed 

training

 Annual training

Each year all employees are trained in up to as much as topics

All new employees are given orientation training

 On the job training (OJT) ~ 

Training is hands on by practical sessions and recorded on OJT forms



Lesson Plans
Outlines the 
objectives of 
each training 
topic.

OJT Forms
Records all the 
employee’s 
training 
performed 
during normal 
working hours.

Training Matrix
Records the  
EHS training 
given to all 
employees 
annually..



Policing/Audits/

 Daily policing of the systems
Management driven; performed by safety 

committee members

 S.A.F.E. Observations 
Performed at all levels of the organization

 Internal audits 
Check sheets used for all types of hand tools, 

machinery and equipment

 Annual audits
Quarterly audit results are monitored by corporate 

 Corporate Audits
Corporate representatives perform “Factory Audits”

S.A.F.E Observations



Visual Management

 Leadership from the top/presence of management   
on floor level
Leadership by example ~ Management 
shares in audits and observations etc.

 Signage 
Visible reminders of standards and     
requirements

Obvious factory

Warehouse  defined

Signage ~ Reminders 



Posted S.O.P.’s  and JHA’s

EHS Instructions



Meetings 

Meetings ~ Management level

Daily departmental meetings

Health & Safety Committee

Pollution Prevention Committee

Plant meetings

Annual Health & Safety goals

Annual Environmental goals

Annual Pollution Prevention goals  

Feed the “TEAM "spirit





Sustained gains

Safer workplace

Zero recordable / incidents

Greater safety awareness / buy‐in



Recognition

 Corporate
WorldClass Partner ~ May 2012

 Government
Ministerial referrals and visits

 Educational institutions
Plant tours for educational projects

 Industrial Partner / Public
Assist partners with EHS programs

EHS Awards



THE END. QUESTIONS?


